Vacature template

Hieronder kun je een template vinden die helpt bij het schrijven van een vacature die aansprekend is
voor jongeren. Zo weet je zeker dat je alle punten meeneemt die belangrijk zijn voor jongeren.



Titel

Maak een korte, pakkende titel. Voorbeeld: [Organisatienaam] helpen met koken voor de buurt.

Waar zijn we naar op zoek en wat levert dat de jongere op?

Voor welke functie/taken zoek je iemand? Welke skills, kennis doet jongere op? Voor wie maakt h/zij
het verschil? Voorbeeld: [Organisatienaam] is op zoek naar [functietitel]. Lijkt het jou leuk om [taak]
en [skill/lkennis/impact] te ervaren?

Omschrijving organisatie

Houd dit op max. 100 woorden. Voorbeeld: als Rotterdamse Held bouw je mee aan een mooiere en
sterkere stad, een stad waarin we omkijken en klaarstaan voor elkaar. Je leert nieuwe skills, ontdekt
nieuwe kanten van jezelf en ervaart hoe fijn het is om kleine beetjes van je eigen tijd te investeren in
een ander. Zo ben je niet alleen van betekenis voor een ander, maar ook voor jezelf! Rotterdamse
Helden is een initiatief van Unie Van Vrijwilligers Rotterdam (UVV). Jongeren van 14 t/m 27 jaar
kunnen zich als vrijwilliger aanmelden bij Rotterdamse Helden en worden hiermee onderdeel van
MDT ofwel Maatschappelijke Diensttijd.

Uitgebreidere omschrijving van taken

Houd dit op maximaal 6 hoofdtaken en noem hierin ook taken waarvan je denkt dat die minder leuk
zZijn, maar er wel bij horen. Voorbeeld: voorbereidingen treffen voor het koken, koken aan de hand
van een recept of eigen inzicht, uitserveren van de maaltijd waarna er de mogelijkheid is tot
mee-eten, helpen opruimen en afwassen.

Wat wij bieden

Voorbeeld: Als Rotterdamse Held kun je de volgende waardering & support van ons verwachten:
flexibel en afwisselend vrijwilligerswerk, persoonlijke begeleiding en ondersteuning,
reiskostenvergoeding en aansprakelijkheidsverzekering, meet-ups met andere jongeren, workshops
voor jongeren met interessante thema'’s, digitale Heldenpunten die je kunt inwisselen voor
verschillende items en een MDT-certificaat en/of referentie.

Hoe kunnen jongeren zich aanmelden?

Voorbeeld: Wil je meer weten over deze vacature of wil je meteen aan de slag als Rotterdamse
Held? Neem dan contact op met Natasja via 06-44553862 of natasja@uvvrotterdam.nl. We nodigen
je dan graag uit voor een kennismakingsgesprek.
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